Perspektive MINT 5.0 bietet

Frauen die Moglichkeit,

sich nach langerer Erwerbspause neu zu orientieren,

sich flr den aktuellen Arbeitsmarkt zu qualifizieren,

ihre (Wieder)-Einstiegsmoglichkeiten in einen naturwissenschaftlich-
technischen Beruf entscheidend zu verbessern,

Uber die betriebliche Qualifizierung ihr Praxiswissen zu erweitern und
ihre Kompetenzen im Unternehmen deutlich zu machen.

Unternehmen die Chance,

dem eigenen Fachkraftebedarf zu begegnen und motivierte
Mitarbeiterinnen zu gewinnen,

Modelle zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
in naturwissenschaftlich-technischen Berufen zu erproben und damit
als Arbeitgeber noch attraktiver zu werden.

Unterrichtszeiten und Orte
Zeiten: 8.30—12.30 Uhr (VHS: 4 Tage/Woche),

ca. 8.00 — 15.00 Uhr (HAWK: 1 Tag/Woche)
ca. 2 Stunden/Tag fur Vor- und Nacharbeit

Optional: Ergdnzende Wahlangebote an der HAWK
Orte: VHS Gottingen, Bahnhofsallee 7, 37081 Gottingen

HAWK, Fakultdt N, Von-Ossietzky-Str. 99, 37085 Gottingen
und Fakultat R, Blisgenweg 1a, 37077 Gottingen

Konditionen

Vorbehaltlich der Férderung durch die Agentur fiir Arbeit bzw. die Jobcenter

werden die Gebihr Giber einen Bildungsgutschein sowie Fahrt- und

Kinderbetreuungskosten (ilbernommen.

Kontakt und Informationen
Heike Hauk, Tel. 0551 4952-24, h.hauk@vhs-goettingen.de
VHS Gottingen Osterode gGmbH, Bahnhofsallee 7, 37081 Gottingen
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Perspektive MINT 5.0

Beruflicher Wiedereinstieg in Teilzeit fir Frauen mit
naturwissenschaftlichem oder technischem Abschluss

4. Februar 2019 bis 30. April 2020

VHS Gottingen Osterode gGmbH und HAWK

Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst
E  Fakultit Naturwissenschaften und Technik
I Fakultit Ressourcenmanagement


mailto:h.hauk@vhs-goettingen.de

Inhalte

Perspektive MINT 5.0 bietet Frauen mit naturwissenschaftlichem oder
technischem Abschluss die Moglichkeit, ihre Fachkenntnisse zu erweitern

und sich eine berufliche Perspektive in der Region zu erarbeiten.

Die Qualifizierung beginnt mit einer einmonatigen Orientierungsphase, die
ein intensives Profiling sowie eine Auffrischung der Mathematik-, Physik- und
EDV-Kenntnisse umfasst. Ein weiteres zentrales Thema bildet die

Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die fachliche Qualifizierung erfolgt in zwei Semestern und findet an der VHS
sowie an der HAWK, Fakultdten N (Naturwissenschaften und Technik) und R
(Ressourcenmanagement), statt. Die Teilnehmerinnen erwerben aktuelle

Fachkenntnisse und frischen ihre Grundkenntnisse auf.

Darliber hinaus erhalten die Teilnehmerinnen die Méoglichkeit, durch
ausgewahlte Kurse an beiden Gottinger Fakultdten der HAWK ihr Profil

abzurunden und sich zu spezialisieren.

An der VHS finden auBerdem Seminare zu Sozial- und Methoden-

kompetenzen sowie individuelles Coaching und Bewerbungstraining statt.

In der dreimonatigen betrieblichen Qualifizierungsphase vertiefen und
erweitern die Teilnehmerinnen ihr Wissen in der Praxis. Gleichzeitig zeigen
sie  ihre Kompetenzen und knipfen Kontakte zu potentiellen

Arbeitgeber/innen.

88 % der Teilnehmerinnen des Jahrgangs 2017/ 2018 haben einen sozial-

versicherungspflichtigen Arbeitsplatz gefunden.

Qualifizierungsmodule

Orientierung
Einfihrung, Profiling, Teambildung, Mathematik-

und Physik-Vorkurs, Betriebsbesichtigungen,
Zeitmanagement
Studien- und Berufsorientierung, Coaching

VHS

Sozial- und Methodenkompetenzen
Bewerbungstraining

Microsoft Office: Word, Excel, Power Point
Prasentation und Moderation, Kommunikation

VHS

Fachliche Qualifizierung Block |
Physikalisch-technische Grundlagen,
Grundlagen Medizintechnik

Mathematik, Physik, Informatik
Ergdnzende Wahlangebote, wie z. B.
Qualitatssicherung, Qualitdtsmanagement,
Umweltmanagement

HAWK und
VHS

Fachliche Qualifizierung Block Il
Ingenieurwissenschaftliche Grundlagen

SAP, Mathematik, Physik
Betriebswirtschaftliche Grundlagen
Projektmanagement

Business Englisch

Ergdnzende Wahlangebote, wie z.B.
Betriebswirtschaft, Controlling, Umweltrecht

HAWK und
VHS

Betriebliche Qualifizierung 27.01. bis 24.04.2020

Unternehmen

Job Office
Unterstiitzung bei Akquise und Vermittlung
Auswertung und Abschluss

VHS




